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Vorwort

Im menschlichen Entwicklungsprozess ist neben der Ausbildung der Sprach-
fahigkeit die Entwicklung der Mobilitdt von entscheidender Bedeutung.
Mobil zu sein ist ein elementares menschliches Grundbedurfnis und deshalb
gehort das Recht, seine Mobilitat auszuleben, zu den Grundrechten eines
Menschen.

Aus diesem Grund haben die Vertragsparteien des SGB Xl die Entwicklung
eines Expertenstandards zur ,Erhaltung und Férderung der Mobilitat” in
Auftrag gegeben. Wenn dieser wie geplant spatestens Anfang 2017 im Bun-
desanzeiger veréffentlicht und damit seine Umsetzung gesetzlich verbind-
lich wird, dann ruckt dies das Thema Mobilitdt noch starker in den Mittel-
punkt pflegerischen Handelns. Schon jetzt hat das Thema Mobilitat einen
hohen Stellenwert im Fachgebiet der Pflege und beeinflusst maBgeblich das
Alltagsgeschehen in der Pflege. Wie bedeutsam das Thema Mobilitat ist,
zeigt auch die Statistik. Von den in stationaren Pflegeeinrichtungen betreu-
ten Senioren sind 75 % und von den zu Hause lebenden Pflegebedurftigen
Uber 60 % in ihrer Mobilitat eingeschrankt. Laut DNQP (2014) entwickeln 30
bis 40 % der Pflegebedirftigen in stationdren Pflegeeinrichtungen eine
Ortsfixierung beziehungsweise eine stetige Bettlagerigkeit.

Das zentrale Anliegen der Autoren dieses Pflegeratgebers ist die Praxistaug-
lichkeit, denn theoretisches pflegewissenschaftliches Wissen ist zwar als
Grundlage einer Pflege, die von hoher Qualitat ist und dem Menschen dient,
unerlasslich, aber erst in einer optimalen Umsetzung in gelingendes All-
tagshandeln geschieht ,gute Pflege”. Deshalb soll das vorliegende Buch ein
Praxisleitfaden zur Umsetzung der verschiedenen Ebenen des Experten-
standards sein, mit dessen Hilfe Sie bzw. lhre Einrichtung zu einem eigenen
persénlichen und einrichtungsspezifischen Umsetzungsstandard gelangen.

Das Buch ist so aufgebaut, dass es in den funf Standardebenen des Exper-
tenstandards zuerst die einzelnen Ebenen der Struktur-, Prozess- und Ergeb-
nisqualitat erldutert und in einem zweiten Schritt die Maoglichkeiten der
Umsetzung in der Praxis aufzeigt. So soll das pflegefachliche Hintergrund-
wissen der Pflegefachkrafte erweitert und das praktische ,Know-how" fiir
die konkrete Anwendung in der Praxis gestarkt werden.

Um Sie bei diesem Prozess zu unterstitzen, stellt das Buch Schulungsunter-
lagen zur Verfugung, die in kompakter Form alle wesentlichen Inhalte dar-
stellen, von Ihnen aber noch individuell angepasst werden kénnen. Die Mit-
arbeiter erhalten dadurch ein geeignetes Handwerkszeug und Impulse, um
die Mobilitat aus pflegefachlicher Sicht einzuschatzen und zusammen mit
den Betroffenen, innerhalb eines gemeinsamen Verstiandigungsprozesses,
eine individuelle MaBBnahmenplanung zur Erhaltung bzw. Férderung der
Mobilitat zu entwickeln.

Den Autoren ist es wichtig, aufzuzeigen, in welchem Zusammenhang der
Expertenstandard ,Erhaltung und Férderung der Mobilitat” zu aktuellen
Erkenntnissen und Entwicklungen im Bereich der Pflege steht.

Sowohl innerhalb des Strukturmodells zur entbiirokratisierten Pflegedoku-
mentation als auch im neuen Pflegebediirftigkeitsbegriff, der die Grund-
lage fur das Neue Begutachtungsassessment ist, spielt Mobilitat eine zent-
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rale Rolle. Das Strukturmodell zur Pflegedokumentation greift mit der
Strukturierten Informationssammlung (SIS) im Themenfeld 2 ,Mobilitit
und Beweglichkeit” (abgeleitet aus der Struktur des NBA) die gleichen Ein-
schatzungsparameter auf und stellt mit der integrierten Risikomatrix einen
direkten Bezug zu den wichtigsten Risiken und Phdanomenen im Bereich
Mobilitét her. Im Bereich der Umsetzungsmaéglichkeiten haben wir beides
beriicksichtigt und zeigen beispielhaft Umsetzungsmoglichkeiten.

In diesem Sinne wiinschen wir lhnen mit dem Impulssatz des Expertenstan-
dards ,Mehr Mut zur Bewegung im Pflegealltag” eine bereichernde Lektlire
und wertvolle Anregungen fur lhre praktische Arbeit.

Annabelle Heine Sabine Hindrichs Ulrich Rommel
Stuttgart Stuttgart Stuttgart
Im Juni 2015
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